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MENSAGEM DA ADMINISTRACAO

Aos Colaboradores, Fornecedores e Clientes, a DIJOR foi fundada em dezembro de 2017
com o objetivo de fornecer uma vasta gama de servigos dentro da &rea de Engenharia
Civil e suas operacfes secundarias. Com uma atuacdo sempre pautada na seriedade e
transparéncia, e apos inimeras obras executadas, nos sentimos realizados por saber que
contribuimos fortemente para o desenvolvimento de nossos parceiros e colaboradores e
que realizamos o sonho de inimeros clientes.

No entanto, para continuarmos a crescer nos dias de hoje, sabemos que € necessario
estarmos preparados para 0s novos desafios, e cada vez mais engajados e cientes da nossa
responsabilidade, credibilidade, qualidade, sustentabilidade e comprometimento.

Demos um importante passo nesta direcdo com a implementacdo do nosso Codigo de
Conduta e demais itens de nosso Compliance, reafirmamos nosso compromisso com uma
gestdo norteada pela transparéncia, inovacao, qualidade, responsabilidade socioambiental
e a construcdo de relacionamentos de longo prazo.

Por meio desse Codigo de Politicas e Sustentabilidade, ao qual atribuimos especial
importancia, consolidamos nossas diretrizes e as nossas regras de comportamento e
condutas esperadas, definindo as relacdes de nossa empresa com 0 meio ambiente.

Este documento, os valores, misséo e compromissos da DIJOR devem, portanto, orientar
0 comportamento de todos, tanto dos nossos executivos e colaboradores, quanto dos
demais integrantes que atuam cotidianamente nos nossos negacios, seja no que se refere
as relagdes realizadas no ambito interno da corporacdo, como com clientes (publicos e
privados), parceiros, fornecedores e terceiros.

Convidamos vocé a ler e entender o nossas Politicas de Meio Ambiente e
Sustentabilidade. Cordialmente,

DIOGO LUIZ MANSO PIRES
SOCIO-DIRETOR.
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CONTEUDO DESTE DOCUMENTO

OBJETIVO
PRINCIPIOS

DIRETRIZES AMBIENTAIS E DE SUSTENTABILIDADE
DISPOSICOES GERAIS

Howbd e
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1- OBJETIVO
Orientar o tratamento das questdes ambientais na DIJOR em consondncia com 0s
principios da sustentabilidade.

2- PRINCIPIOS

o Conformidade com os marcos legais e regulatérios pertinentes, bem como com 0s
atos dos quais o Brasil e as empresas sao signatarios.

o Avaliacdo sistematica dos aspectos e impactos ambientais de suas operagdes
atuando de forma preventiva.

o Atuacdo articulada e integrada com as partes interessadas.

o Busca pela melhoria continua do desempenho ambiental e da ampliacdo de
iniciativas de ecoeficiéncia.

o Integracdo dos aspectos ambientais aos processos internos e de tomada de decis&o.
o Garantia do uso sustentavel e eficiente dos recursos energéticos.

o Ampliacdo da inser¢do do tema &gua, e seus multiplos usos, na estratégia de
negaocio.

o Ampliacéo das praticas de mitigacdo das emissdes de gases de efeito estufa e de
adaptacdo aos efeitos das mudancas climaticas.

o Promogdo de agbes de conservacdo e de preservacdo da biodiversidade e dos
servicos ecossistémicos e de internalizacdo do capital natural na gestdo do
negacio.

o Consideracdo dos aspectos ambientais na cadeia de valor e nas parcerias firmadas.

o Atuacdo de forma ética, integra e transparente com todas as partes interessadas.

DIJOR ENGENHARIA E LOCAGOES LTDA
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10.

11.

12.

13.

14.

3- DIRETRIZES AMBIENTAIS E DE SUSTENTABILIDADE

Implementar acbes de ecoeficiéncia como estratégia e oportunidade de negdcio,
priorizando a reducao dos impactos ambientais, da geracao de residuos e de efluentes e dos
custos operacionais.

Dialogar com as comunidades locais em todas as fases dos estudos e projetos, desde o inicio
do envolvimento das empresas, identificando suas expectativas e necessidades.

Estabelecer um processo continuo de comunicagdo e esclarecimento as partes interessadas
sobre questdes relacionadas aos aspectos, impactos e as acdes ambientais de seus
empreendimentos.

Potencializar as oportunidades de desenvolvimento sustentavel local e regional decorrentes
dos seus negdcios.

Incentivar a adogao de sistemas de gestao ambiental certificados.

Ampliar a utilizagdo de instrumentos e indicadores ambientais para aferir resultados e
aprimorar a gestdo.

Identificar as oportunidades relacionadas a gestao do tema 4dgua nos negdcios, fomentando
acGes para uso eficiente, reducao do consumo, reuso e captacdo pluvial.

Contribuir para a gestdo integrada de bacias hidrograficas e para o uso sustentdvel dos
recursos hidricos.

Realizar agdes que promovam a conscientizacdo dos aspectos ambientais na cadeia de valor,
de forma a racionalizar o uso e o consumo de recursos naturais e minimizar a emissao de
poluentes e de gases de efeito estufa.

Promover agdes de engajamento e capacitagao de seus colaboradores quanto aos aspectos
ambientais.

Assegurar a integridade corporativa nas relagdes promovidas, atuando de acordo com as
diretrizes estabelecidas em nossos cédigos de conduta e programa de Compliance.

Adotar uma estratégia unificada que reduza ou compense as suas emissdes de gases
de efeito estufa (GEE).

Identificar os principais riscos e oportunidades das alteracdes climaticas para o
negaocio.

Implementar agdes de gestdo das emissdes de gases de efeito estufa, mantendo um
processo sistematico e continuo e a busca de melhores praticas.
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15.

16.
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18.

19.

20.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Promover a inovagdo tecnoldgica, pesquisa e desenvolvimento relativos as mudangas
climéticas.

Atuar junto a cadeia de valor, buscando a reducéo de emissdes de gases de efeito
estufa.

Identificar e gerir os riscos e vulnerabilidades visando a adaptacdo as mudancas
climéticas.

Internalizar, por meio de instrumentos econémicos, as externalidades associadas as
emissdes de GEE.

Buscar minimizar os impactos sobre a biodiversidade e 0s servigcos ecossistémicos no
planejamento, implantacdo e operacdo dos empreendimentos.

Potencializar a¢des de conservacao e recuperacao da biodiversidade e dos servigos
ecossistémicos nas regides onde a DIJOR e/ou seus parceiros/fornecedores/clientes
possam estar.

Alinhar os mecanismos de incentivo a conservagao e recuperacdo da biodiversidade
e dos servicos ecossisttmicos aos compromissos empresariais socioambientais,
gerando novas oportunidades de negocios.

Incentivar a cooperacao entre as empresas para a elaboragéo de estudos, projetos de
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovacdo, que contribuam para a
conservacao da biodiversidade e dos servigos ecossistémicos.

Utilizar indicadores relacionados a biodiversidade e aos servigos ecossistémicos no
planejamento e na gestdo ambiental dos empreendimentos.

Disseminar conhecimentos relacionados a biodiversidade e aos servigos
ecossistémicos no ambito de suas atividades.

Buscar sensibilizar as partes interessadas quanto as suas responsabilidades com a
biodiversidade e 0s servicos ecossistémicos.

Adotar, sempre que possivel, critérios relativos & biodiversidade nos processos de
contratacdo de fornecedores e controle dos contratos.

Promover a comunicacado ambiental para os publicos de interesse internos e externos.

Adotar estratégias de comunicacdo ambiental que promovam interacdo, engajamento
e processos participativos.
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30.
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35.
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37.

38.
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40.

41.

42.

Embasar as acbes de comunicacdo ambiental no conhecimento social, cultural,
ambiental e econdmico do contexto local.

Utilizar linguagem adequada ao publico a que se destina.

Assegurar um canal permanente de didlogo ético e transparente para o atendimento
das partes interessadas.

Manter a comunidade informada de seus direitos, bem como das politicas, etapas,
normas e procedimentos inerentes aos empreendimentos.

Utilizar mecanismos para avaliar o conhecimento e o0 comprometimento do publico
interno em relacdo as questdes ambientais.

Implantar programas de educacdo ambiental em seus empreendimentos, como
estratégia de relacionamento qualificado com as partes interessadas.

Buscar integracdo interna e formalizada junto as outras areas, programas e projetos
afins da empresa e de outras institui¢des, publicas ou privadas.

Construir e gerir os programas de educacdo ambiental por meio de processo
participativo.

Adotar sistematica de monitoramento e avaliagdo, a partir de indicadores
socioambientais, de forma a garantir um processo continuo de educagdo ambiental.

Reconhecer a especificidade dos direitos indigenas previstos na Constituicdo Federal
de 1988 e, nos tratados internacionais, quanto ao que for internalizado pelo Direito
Brasileiro, notadamente a Convengdo 169 da Organizacdo Internacional do Trabalho
(OIT).

Interagir com as comunidades indigenas considerando seus processos de assimilacédo
e resposta acerca dos efeitos dos cronogramas técnicos de projeto sobre 0s seus modos
de vida.

Formular e implantar acbes de educacdo e sensibilizacdo para os colaboradores,
gestores, parceiros e fornecedores visando promover a compreensdo qualificada das
comunidades indigenas em suas especificidades socioculturais e como publico de
interesse.

Realizar a¢Bes de comunicacdo com as comunidades indigenas considerando suas
especificidades étnicas e de linguagem.

Estabelecer didlogo permanente com as comunidades indigenas que possuam
interface com os empreendimentos, a fim de construir relagdes de confianca mutua.

DIJOR ENGENHARIA E LOCAGOES LTDA
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

Avaliar as potenciais interferéncias positivas e negativas em terras e comunidades
indigenas nos processos de tomada de decisdo dos projetos e empreendimento a fim
de antecipar riscos, custos e oportunidades visando a valorizacao de seus resultados,
marca e reputacao.

Conceber alternativas locacionais e arranjos de projetos do setor em que opera de
forma a propor, sempre que possivel, a diminuicdo do deslocamento fisico e dos
impactos socioecondmicos sobre a populacao.

Promover um amplo processo de interacdo com 0s grupos sociais envolvidos com
base nos principios do didlogo, da participacao social e da transparéncia.

Disponibilizar as informacBes sobre os projetos, seus impactos, medidas de
compensacao e reparacdo, critérios de avaliacdo, formas de indenizacéo e direitos da
populacéo atingida aos envolvidos de forma permanente, transparente e acessivel, por
meio de canais adequados e de divulgacao do projeto.

Promover a participacdo das diversas instancias de representagdo — formais ou
informais — indicadas pela prépria populacéo.

Definir em normas e procedimentos especificos 0 uso e a ocupacdo dos reservatorios
e suas bordas buscando a padronizacéo das respostas aos pedidos de informagéo e
anuéncia.

Adotar as melhores praticas de gestdo dos reservatorios, priorizando medidas de
prevencao de passivos socio patrimoniais e ambientais.

Monitorar os riscos ambientais e operacionais decorrentes do uso de reservatorios e
manter os planos de emergéncia atualizados.

4- DISPOSICOES GERAIS

- A DIJOR, bem como seus colaboradores, parceiros, fornecedores, clientes e terceiros
devem fazer cumprir com as diretrizes pré-dispostas neste documento;

- Esta politica pode ser desdobrada em outros documentos normativos especificos, sempre
alinhados aos principios e diretrizes aqui estabelecidos.

APROVA-SE E FAZ-SE NECESSARIO EM 14 DE FEVEREIRO DE 2023.

CONSTRUTORA DIJOR EIRELI
Diogo Luiz Manso Pires.
DIRETOR
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